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TECNOLOGO.

GRUPO: 3112954

PROGRAMA: GUIANZA TURISTICA.

COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD
EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU
PROGRAMA DE FORMACION.

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ersion: 01
;A; CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacién: GUIANZA TURISTICA
Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
| D 3112954 CENTRO DE FORMACION DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES 14
CONTROL DE INASISTENCIAS
GAUSAL DE
APRENDIZ DOCUMENTO MES DESERCION OBSERVACIONES TOTAL
FEBRERO
Nombre 5|2

BRENDA YESENIA CAMACHO SANABRIA 1053336735 o
YENIFER SANCHEZ 1109380814 R R
MAICOL ANDRES VARGAS RUEDA 1002623186 N
LINA MARCELA LOPEZ MARTINEZ 1053340306 o
PEDRO ELKIN CARVAJAL LONDONO 5916573 5| s 1
MARIA EVA AMAYA ANDRADE 46645075 o
ANDRES FELIPE CANAS GARCIA 1039692168 o
DYDYER GERMAN CASTELLANOS OBANDO 1056507014 o
EDWIN ALEJANDRO POVEDA GONZALEZ 1053345527 o
JULY PAULINA JARAMILLO PIEDRAHITA | 21855186 o
JESICA PAOLA ROJAS HERNANDEZ 1002623579 o
LADY ANDREA SOLIS PERDOMO 1056776700 o
MAIRA ALEJANDRA ZAPATA VILLAMIL 1051185564 8 s
ROSA HELENA MURCIA VILLAMIL 1056506101 o

o

FIRMA INSTRUCTORES RESPONSABLES

Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) C Problemas Di Problemas

(4)Traslado de Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacion : Desercion Etapa Practica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, Condi Disciplinario, Condi Académico, Contrato de Ap je (6)
Aplazamiento : Motivos Laborales,Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecnomicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro,Traslado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario. (8)
Otros. Especificar en observaciones

Nota : Registrar el numero de horas de inasistencia por aprendiz. Si la inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacion. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices,
archivar el formato en la carpeta del grupo y reportar al comité de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.

Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha

IDENTIFICACION = CANT.
FICHA 5 INSTRUCTOR 5 APRENDIZ APRENDIZ . FECHAINICI  FECHAFN _ cpac JUSTIFICACION
3112954 - GUIANZA TURISTICA BRAYAN DAVID RIBERO Gl cc-stisssor MAIRA ALEIANDRA ZAPAT A VILLAML 1mane 5 SINUSTIHCACON
312954 - GUIANZA TURISTICA BRAYAN DAVID RIBERO GiL. cc-soesms PEDRO ELKIN CARVAJAL LONDORO. 16 DR ArRERD CONFCTIVIPAD POR PARTE

312954 - GUIANZA TURISTICA BRAYAN DAVID RIBERO GiL - i VENIFER SANCHEZ 2006 2 5 SINIUSTICACON
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BRAYAN DAVID GIL SANABRIA

{5} ops Map camera

Puerto Boyaca,Boyaca,Colombia. ™"
Calle 27, Puerto Boyacd, Puerto Boyacd, Boyaca 155201,

£/ W1at 5.974150, Long -74.577822
"R sabado, 28/02/2026 11:25 a.m. GMT-05:00
Note : Captured by GPS Map Camera




TECNICO.

GRUPO: 3226710
PROGRAMA: COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.
COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
RESULTADO DE APRENDIZAJE: COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y
LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y

ESCRITA.

o
SENA

N

.-."A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Version: 01
;A: CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacion: CCOORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
| D 3226710 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS ‘TOTAL APRENDICES 32
CONTROL DE INASISTENCIAS
APRENDIZ FsReRo causaLoe osseRvAGIONES Tora
5[ 12| 19| 26
Nombres Apellidos ,

1SABELLA GALLEGO GARZON 1123804704 8 s

"ALEXA KATHERIN MORENO MUNOZ 1056782617 o

JAIDER "ALBARRACIN MONTOYA 100269125 o

TAURA XIMENA MARTINEZ LEGUIZAMON 1%‘ o

TUZMARINA GARCIA ARINA 100749271 o

[UIS FERNANADO MORA ROCHA 105709536{ HIE [ NO ASISTE A FORMACON B

MAYLEN LYCETH RENTERIA RODRIGUEZ 1057095954 o

DANIELA QUINTERO DIAZ 1036131384 o

YODY ALEXANDRA VIDAL HERRERA 105709533 o

TAURA YANETH DAVID CARRILLO 1054543997 B [ e o B

JOHAN STIVEN MORALES HUERTAS 105709566( o

HECTOR MANUEL OQUENDO GUERRA 105677019 o

ZHARICK YAJAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA 105676925¢ HIE [ MO ASISTE A FORMAGON B

ESTEFANIA FERNANDEZ CORREAL 1m| o

BRISNEY LORAYNE ‘GALEANO BONIL 1056773564 o

ANDRES FELIPE POSADA MORELO 1067165491 o

JUAN SEBASTIAN TUNA BERRIO 105709596 o

ANGELA MARIANA 'ATEHORTUA BERTEL 1007568324 o

VALERIA USETH GOMEZ RAMIREZ 105677137 o

MICHELL DAHYANA HERNANDEZ DIOSA 105709583( o

ANDREA LIZETH TOAIZA CARDONA 105677369 o

ANV TATIANA MIORALES LOPEZ 105678706¢ o

SAMUEL FELIPE 'AGUDELO PALENCIA 1056774154 o

GABRIEL ESTEBAN PERALTA FLOREZ 105676937( o

KAREN SHERLIN TRIANA MUNOZ 111119445 o

TALIANA ALVARADO OCAMPO 1056775994 o

ISABELA DIAZ SANCHEZ 105676928 BB [ RETRO

KIARA MICHEL TELLEZ ARREDONDO 105709573 o

NELSON JAVIER BELTRAN RONCANCIO 105677369 o

SHARIK VALENTINA GUASCA MARTINEZ 105455147

TATIANA YISED OVIEDO BARRAGAN 105677535 8| 8 [ RETRO 2

TAURA SOFIA MORALES DIAZ 103613220 o
o

FIRMA INSTRUCTOR RESPONSABLE: E

o
Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) Condicionamiento: Problemas Discipiinarios, Problemas Académicos, Incumplimientos injustificados  (4)Traslado de
Jomada: Motivos Laborales, Motivos Personales  (5)Cancelacion : Desercion Etapa Practica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, C Disciplinario, Condick smi iento Contrato de Aprendizaje (6) Aplazamiento : Motivos Laborales Motivos

Personales, Enfermedad, Motivos Ecnomicos, Servicio Miltar, Calamidad Domestica, Licencia de Matemidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro,Traslado de Programa, Traslado de Jomada,Retiro Voluntario. (8) Otros. Especificar en observaciones

Nota: Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Sila inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacién. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices, archivar el formato
enla carpeta del grupoy reportar al comité de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.




SENA

BENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA fersion: 01
;Ai CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION [Febrero de 2025
Programa de formacion: COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
D 3226710 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LAINNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS ‘TOTAL APRENDICES 32
conroLos mASSTENGES
APRENDIZ - a0 cusace p—— Tora
Nombres Apellidos

ISABELLA GALLEGO GARZON 1123804704 0

ALEXA KATHERIN MORENO MUNOZ 105678261 0

JAIDER ALBARRACIN MONTOYA 1002691254 0

LAURA XIMENA MARTINEZ LEGUIZAMON 1057095454 0

LUZMARINA GARCIA ARINA 1007492714 0

LUIS FERNANADO MORA ROCHA 8 NO ASISTE A FORMACION 8

MAYLEN LYCETH RENTERIA RODRIGUEZ 0

DANIELA QUINTERO DIAZ 0

YODY ALEXANDRA VIDAL HERRERA 0

LAURA YANETH DAVID CARRILLO 8 JExcusa m oA 8

JOHAN STIVEN MORALES HUERTAS 0

HECTOR MANUEL 'OQUENDO GUERRA 0

ZHARICK YAJAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA 8 MO ASISTE A FORMACION 8

ESTEFANIA FERNANDEZ CORREAL 0

BRISNEY LORAYNE ‘GALEANO BONIL 0

ANDRES FELIPE POSADA MORELO 0

JUAN SEBASTIAN LUNA BERRIO 0

ANGELA MARIANA ATEHORTUA BERTEL 8 8

VALERIA LISETH ‘GOMEZ RAMIREZ 0

MICHELL DAHYANA HERNANDEZ DIOSA 0

ANDREA LIZETH LOAIZA CARDONA 0

ANYI TATIANA- MORALES LOPEZ 0

SAMUEL FELIPE AGUDELO PALENCIA 1056774154 0

(GABRIEL ESTEBAN PERALTA FLOREZ 105676937 0

KAREN SHERLIN TRIANA MUNOZ 1111194454 0

TALIANA ALVARADO OCAMPO 105677599 0

ISABELA DIAZ SANCHEZ 1056769287 & [RenRO

KIARA MICHEL TELLEZ ARREDONDO 105709513(] 0

NELSON JAVIER BELTRAN RONCANCIO 105677369 0

SHARIK VALENTINA ‘GUASCA MARTINEZ 105455147

TATIANA YISED ‘OVIEDO BARRAGAN 1056775359 8 8

LAURA SOFIA MORALES DIAZ 103613220 o
5

=
FIRMA INSTRUCTOR RESPONSABLE: .

Causas do desercén: (1) Trasado Do Centro : Cambios do Domicii, Malios Laborales, Mofvos Parsonles (2)Taslado de Programa: Malios Personales (3) Condcionamiento: Problemas Disipinarios, Problemas Académicos, Incumplimientos |n|us(rﬁcados (4)Traslado de
Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacién : Desercion Etapa Préctica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, Disciplinario, C¢ Académico, Contrato de Aprendizaje (6) Aplazamiento : Motivos Laborales,Motivos
Personales, Enfermedad, Motivos Ecnémicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprenmz Traslado de CenlmTras\ado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario. (8) Otros. Especificar en observaciones

Nota : Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Sila inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacién. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices, archivar el formato
enla carpeta del grupoy reportar al comité de evaluacién los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.

Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha
IDENTIFICACION CANT.

FICHA 5 INSTRUCTOR 5 perEcz | - APRENDIZ . FECHAINCI,  FECHARN . opac. JUSTIFICACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO Gl cc-sssns ANGELA MARIANA ATEHORTUA BERTEL aswons ososns 5 SINUSTIHCACON
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G ce-seons ISABELA DIAZ SANC 12w wans LA APRENDIZ NO ASISTE A FORVACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G c- s ISABELA DIAZ SANC 20mans S LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO Gl cc- s ISABELA DIAZ SANC asmans 5 SINISTIHCACON
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G ce-seons ISABELA DIAZ SANC o 5 NOASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G ce-oseons ISABELA DIAZ SANCHEZ 19w S LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
6710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO Gl ce- o ISABELLA GALLEGO GARZON 19w 5 SINUSTIHCACON
6710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc osisien LAURA YANETH DAVID CARRI 26mas 5 EXCUSA MEDICA
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G c- s LAURA VANETH DAVID CARRI 19w 5 EXCUSA MEDICA
6710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc. osisien LAURA YANETH DAVID CARRI aswans 5 SINUSTIHCACON
3226710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc osisien LAURA YANETH DAVID CARRI 12w 5 EXCUSA MEDICA
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G - wsersiso ANA YISED OVIEDO BARRAGAN 20mans S LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO Gl - serrsiso ANA YISED OVIEDO BARRAGAN aswons 5 NOASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G - wsersiso ANA YISED OVIEDO BARRAGAN 12w 8 SINIUSTIHAGON
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G - s ANA YISED OVIEDO BARRAGAN 19w S LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
6710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G - wsersiso ANA YISED OVIEDO BARRAGAN asmans 5 SINUSTIHCACON
6710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO Gl cc senss ZHARICK YAIAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA aswans 5 NOASISTE A FORMACION
6710 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO Gl cc senss ZHARICK YAIAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA 19w 5 LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G e toseronss ZHARICK YAJAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA S LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G ce-toseronss ZHARICK YAJAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA § LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3226710 - COORDINACION EN SISTEVAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G ce-toseronss ZHARICK YAJAIRA ARISTIZABAL ESPINOSA S LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
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Q GPS Map Camera

Puerto Boyaca,Boyaca,Colombia ==

Carrera 5, Puerto Boyaca, Puerto Boyacd, Boyaca 155201,
Colombia
Lat 5.971932, tong -74.569671
jueves, 19/02/2026 06:34 p.m. GMT-05:00
ol Note : Captured by GPS Map Camera

»: s
Puerto Boyaca,Boyaca,Colombia **
Carrera 5, Puerto Boyaca, Puerto Boyaca, Boyacd 155201,
Colombia
Lat 5.971935, Long -74.569625
jueves, 26/02/2026 08:41 p.m. GMT-05:00
Note : Captured by GPS Map Camera
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= -k
Puerto Boyaca,Boyaca;Colombia ==
Carrera 5, Puerto Boyaca, Puerto Boyaca, Boyaca 155201,
Colombia

a Lat 5.971878, Long -74.569653
jueves, 05/03/2026 08:51 p.m. GMT-05:00
r §7 Note : Captured by GPS Map Camera

TECNICO.

GRUPO: 3286828

PROGRAMA: COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.

COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y
LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y
ESCRITA.



SENA

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ersion: 01
;A; CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacién: COORDINACION DE SISTEMAS INTEGRADOS
Instructor/Tutor:
| D 3286828 CENTRO DE FORMACION DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES 14
CONTROL DE INASISTENCIAS
CAUSAL DE
APRENDIZ DOCUMENTO MES DESERGION OBSERVACIONES ToTAL
FEBRERO
Nombre 7] 24

VERONICA BEATRIZ MARTINEZ ZABALA 1036134527 8 s
ANGIE GISELLA GUTIERREZ GARCIA 1036134453 )
LAURA SOFIA RAMIREZ LOZANO 1023373999 N
KAROL DANIELA MOSQUERA VASQUEZ 1056770588 8 B
SANDRA MILENA LONDORO ROMERO 1056773366 o
ELIANA MARCELA MEJIA OLAYA 1056772221 8 ITA MEDICA s
'ANLLT YULIANA GONZALEZ 10077201970 8 s
INGRID PAOLA RIOS PEREZ 1056785707 8| s 0 ASISTE A FORMACI 16
LINA MARIA CUBILLOS DELGADO 1144156140 8| s 0 ASISTE A FORMACI 1
KEVIN SNEIDER GUERRERO ALVAREZ 1054548268 o
JuLio MENDOZA 1056769312 o
LAURA YISELL BETANCOURT MORENO [ 1054561180 o
MAIKIN DUHAY TORRES CAMACHO 1056771399 o
DANIEL ALEJANDRO YEPES MARTINEZ 1005716441 B

o

FIRMA INSTRUCTORES RESPONSABLES

Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) C Problemas D Problemas

(4)Traslado de Jorada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacion : Desercion Etapa Préctica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, G Discipli c Académico, Contrato de ®)
Aplazamiento : Motivos Laborales,Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecnomicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro, Traslado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario.  (8)
Otros. Especificar en observaciones

Nota : Registrar el numero de horas de inasistencia por aprendiz. Si la inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacién. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices,
archivar el formato en la carpeta del grupo y reportar al comité de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ersion: 01
A§ CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacién: COORDINACION DE SISTEMAS INTEGRADOS
Instructor/Tutor:
| D 3286828 CENTRO DE FORMACION DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES 14
CONTROL DE INASISTENCIAS
causaL D
APRENDIZ DOCUMENTO ves causaL 0 OBSERVACIONES | TOTAL
MARZO
Nombre 4|1

'VERONICA BEATRIZ MARTINEZ ZABALA 1036134527 0
ANGIE GISELLA GUTIERREZ GARCIA 1036134453 0
LAURA SOFIA RAMIREZ LOZANO 1023373999 0
KAROL DANIELA MOSQUERA VASQUEZ 1056770588 0
SANDRA MILENA LONDONO ROMERO 1056773366 0
ELIANA MARCELA MEJIA OLAYA 1056772221 0
ANLLI YULIANA GONZALEZ 10077201970 0
INGRID PAOLA RIOS PEREZ 1056785707 8| 8 NO ASISTE A FORMACI 1%
LINA MARIA CUBILLOS DELGADO 1144156140 8| s NO ASISTE A FORMACI 6
KEVIN SNEIDER GUERRERO ALVAREZ 1054548268 0
Juio MENDOZA 1056769312 0
LAURA YISELL BETANCOURT MORENO 1054561180 0
MAIKIN DUHAY TORRES CAMACHO 1056771399 0
DANIEL ALEJANDRO 'YEPES MARTINEZ 1005716441 0

o

FIRMA INSTRUCTORES RESPONSABLES

Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) C Problemas Di Problemas

(4)Traslado de Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacién : Desercion Etapa Préctica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, C Disciplinario, C Académico, Contrato de Ap ®)
Aplazamiento - Motivos Laborales, Molivos Personales, Enfermedad, Mofivos Ecnomicos, Servicio Miar, Galamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parie del Aprendiz: Traslado de Geniro,Traslado de Programa, Traslado de Jomada,Relio Voluntario, (&)
Otros. Especificar en observaciones

Nota : Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Si la inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacion. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices,
archivar el formato en la carpeta del grupo y reportar al comité de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.




SENA

C lidado de Inasi: ias - Aprendices por Ficha

FICHA S INSTRUCTOR nsm:muué e APRENDIZ . FECHAINICIS  FECHAFN w“ = JUSTIFICACION =
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc- oo ANLLY YULIANA GONZALEZ CLAVIIO P 2wt s USTIRCACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc- oo ANLLY YULIANA GONZALEZ CLAVIIO s s s USTIRCACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G R 'DANIEL ALEIANDRO YEPES MARTINEZ s s 5 SINIUSTICACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc- tossrrzn ELIANA MARCELA MEJIA OLAYA 1706 1o 5 EXCUSA POR CITA MEDICA
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE: GESTION BRAYAN DAVID RIBERO GL e s INGRID PAOLA RIOS PEREZ osmas ey 5 NOASISTE A FORMACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE: GESTION BRAYAN DAVID RIBERO GL cc- toserssion INGRID PAOLA RIOS PEREZ 1706 1o § LA APRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE: GESTION BRAYAN DAVID RIBERO GL e s INGRID PAOLA RIOS PEREZ 24mans 2t 5 LA APRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G e s INGRID PAOLA RIOS PEREZ o016 s 16 LA APRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc- tossToss KAROL DANIELA MOSQUERA VASQUEZ 1706 1o s USTIRCACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G co- tosisiass KEVIN SNEIDER GUERRERO ALVAREZ fEn s 5 SINIUSTICACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G cc- osissin LAURA YISELL BETANCOURT MORENO o016 s 16 EXCUSA MEDICA
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS D GESTION BRAYAN DAVID RIBERO GL cc- s MAIKIN DUHAY TORRES CAMACHO s o2 5 SINIUSTICACION
3266825 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G co- s VERONICA BEATRIZ MARTINEZ ZABALA 1706 1o 5 SINIUSTICACION

GPS Map Camera
Puerto Boyaca,Boyacd,Colombia
Carrera 5, Puerto Boyaca, Puerto Boyacd, Boyaca 155201,
Colombia
Lat 5.972417, Long -74.569800
martes, 24/02/2026 06:56 p.m. GMT-05:00
I Note : Captured by GPS Map Camera

E 2

GPS Map Camera
Puerto Boyaca,Boyaca,Colombia
Carrera 5, Puerto Boyacd, Puerto Boyaca, Boyaca 155201,
Colombia
Lat 5.972403, Long -74.569811
| miércoles, 11/03/2026 07:00 p.m. GMT-05:00
N Note : Captured by GPS Map Camera
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TECNICO.

GRUPO: 3177248

PROGRAMA: COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.

COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y
LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

.E:lA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA fersion: 01
;A< CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacion: COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
| D | 3177248 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LAINNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES u
CONTROL DE INASISTENCIAS
APRENDIZ varzo feintd OBSERVACIONES ToTAL
3| 10
Nombres Apellidos
LUISA FERNANDA PIEDRAHITA ACUNA 105709599 " o
ANVELINA JULIETH CERQUERA FORONDA 105676809 o
SARAT MILENA SEPULVEDA SANCHEZ 1007568354 o
GISELLA KATERIN GAMAS BUSTAMANTE 100369839] 8] 8 (0 ASISTE A FORMACION 6
HUGO HARVEY QUINTERO ATEHORTUA 105678619 o
ANGELA MARIA RINCON ORJUELA 101498006 o
[JOSELING DAYANNA | TORRES ORTIZ 105677383 | o
YAIRA YULIANA CORRALES BECERRA @‘ o
DIEGO ALEJANDRO | RIVAS DIAZ 105677335 o
MICHELL ALEXANDRA | LOZANO OSORIO 105709541 8| 4 2
JASBLEIDY YIRED QUINTANA ALVAREZ 105677409 o
TAURA ESTEFANIA MOSQUERA PEREA 105709592 o
SHARIK JULIANA URIBE PAREIA 1(@' 5[ 8 (O ASISTE A FORMACION 16
JUAN JOSE BLANCO POMARES 112962425 o
EMILY JULIANA CARRILLO MARIN 1056774304 s s
FREDY GONZALO CASTANO SANCHEZ 100756857 o
DANNA VALENTINA __| LEON CALDERON 105709581 o
MARIA FERNANDA FRANCO RIVERA 1097187864 o
[MARIANAJISSEL | HERRERA OSORIO 1056774064 o
MELANIN SARAY CHACON HERNANDEZ 105677341 o
[ MELANY ALEJANDRA__| BUITRAGO HERRERA 105677413 o
[ MICHELLE DANIELA___| PEREZ QUINTERO 100720285( o
VALENTINA MARULANDA AGUDELO 7007140074 8| 8 (0 ASISTE A FORMACION 6
LINDA YULIANA TADINO SANTAMARIA 105709544 o
VEIMAR JULIAN GCAMPO GARCIA 105677387 o
HEIDY ALEJANDRA RAMIREZ MOSQUERA 1002691414 o
[ MAYELINE ESPERANZA | GONZALEZ 100742475 o
LAURA KATHERINE CARDONA VILLARREAL 1054542887 o
SADAY CARIME CORTES VALENCIA 1056773104 8| 8 (O ASISTE A FORMACION I
JOHANA KATHERINE | DIAZ RUEDA 105709658 2 2
o
o
o
FIRMA INSTRUCTOR RESPONSABLE:

Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) Ct Problemas Di Problemas
Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacién : Desercion Etapa Practica/ Lectiva, Faltas ala Etica Profesional, C Disciplinario, C: Académico, ontrato de Aprendizaje (6)
Laborales,Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecnomicos, Servicio Miltar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro, Traslado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario. (8) Otros. Especificar en observaciones

Nota : Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Si la inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacion. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices, archivar el
formato en la carpeta del grupo y reportar al comité de evaluaci6n los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.

Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha
FICHA = INSTRUCTOR e APRENDIZ | FECHAINGI®  FECHAFN joac - JUSTIFICACION

3177245 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BRAYAN DAVID RIBERO G ce- s MICHELL ALEXANDRA LOZANO OSORIO o303 o306 5 SINIUSTRCACON
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TECNICO.
GRUPO: 3226734

o
SENA

N

PROGRAMA: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA.
COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
RESULTADO DE APRENDIZAJE: COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y
LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y

ESCRITA.

-E?\l A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Version: 01
;A‘ CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacion: TECNICO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
‘ D 3226734 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES 3
'CONTROL DE INASISTENCIAS
FEBRERO ';;‘::&E OBSERVACIONES ToTAL
16
Nombres [ Apellidos
MARIA CAMILA [CERQUERA RAMIREZ 1056773790
LUZ ANGELA FOJAS LOPEZ 1039687152 8
NICOLE [GARCIA NIETO 1057095940
ALLISON YURAIMA ﬂAHECHA OSSA 1057095590
JUAN PABLO (GAITAN PORRAS 1021313325 8
JEFERSON [GALINDO BUITRAGO 1050604636 8
|OMAIRA LUCERO [ TAMAYO RINCON 1056780115
SANDRA APARICIO CUELLO 1001034252 8
NERY LUCIA LONDONO BELLO 1054555078 8
EVELIN YEHUDITH LAGUNA MORALES 1036221038
DANIELA [ORJUELAHINCAPIE 1054551874
HUBERALFREDO [CASTRO CONDE 1057095660
ALLISON ANDREA GIL MOLINA 1036132260
JESUS ALBERTO BENITEZ PEREZ 1110535859
MARIA FERNANDA [RAMIREZ MENDEZ 1070598015
MARLON STIVEN BUITRAGO BONILLA 1056773611 8
LEIDY JOHENA (ORJUELATRIVINO 1007570912
ALISSON LIYEN ALVIRA PARDO 1076505421 8
SARAY LOPEZ TAMAYO 1037120964
BRANDON STIV MORENO MORENO 1056781845
[YENNIFER CATALINA LANDON GARZON 1039696929
JOHAN SMITH HERNANDEZ CARDONA 1002702952
[ESTEFANI NATALIA JARTINEZ OCAMPO 1054551808
SARAY DANIELA MOSQUERA MOLINA 1072745391
LEIDY JAHANNA [CAMELO OSPINA 1039684893
SHIRLEY KAMYLA SUAREZ RIVERA 1056783874
|ANDREA LIZETH MORA ADARVE 1056783454 8
MARIA JOSE HERNANDEZ TANGARIFE 1057095307
DIANA ALEJANDRA  BAUTISTA MORENO 1056779424
LAURA SOFIA SEPULVEDA BARRAGAN 1058199122
JOAQUIN rETO MARTINEZ 1056768484 8

|

FIRMA INSTRUCTOR RESPONSABLE:

Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) C
Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacion : Desercion Etapa Préctica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, C e )
Laborales Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecnémicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro, Traslado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario. (8) Otros. Especificar en observaciones

Problemas Discipli Problemas

ontrato de Aprendizaje (6)

(4)Traslado de

Disciplinario, C: Académico,

Motivos

Nota : Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Sila inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacion. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices, archivar el
formato en la carpeta del grupo y reportar al comité. de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras,




SENA

-H.NA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Version: 01
;A; CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Febrero de 2025
Programa de formacion: TECNICO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
‘ D 3226734 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENOICES 31
CONTROL DE INASISTENCIAS
MARZ0 facian g OBSERVACIONES ToTAL
2|9
Nombres Apellidos
MARIACAMILA CERQUERA RAMIREZ 1056773790
LUZ ANGELA ROJAS LOPEZ 1039687152] 8 |8 NO ASISTE A FORMACIOIN
NICOLE GARCIA NIETO 1057095940
ALLISON YURAIMA MAHECHA 0S5A 1057095590
JUAN PABLO GAITAN PORRAS 1021313325{ 2
JEFERSON GALINDO BUITRAGO 1050604636 8
OMAIRALUCERO  TAMAYO RINCON 1056780115
[SANDRA APARICIO CUELLO 1001034252] 8 |8 ) on
NERY LUCIA LONDORNO BELLO 1054555078 2
EVELIN YEHUDITH LAGUNA MORALES 1036221038] 8 |8
DANIELA ORJUELAHINCAPIE 1054551874
HUBER ALFREDO CASTRO CONDE 1057095660
ALLISON ANDREA GILMOLINA 1036132260
JESUS ALBERTO BENITEZ PEREZ 1110535859| 2 | 2
MARIA FERNANDA RAMIREZ MENDEZ 1070598015
MARLON STIVEN BUITRAGO BONILLA 1056773611| 8 |8 w0 T
LEIDY JOHENA ORJUELATRIVINO 1007570912/ 8
[ALISSON LIYEN ALVIRA PARDO 1076505421] 8 |8 ) on
sARAY LOPEZTAMAYO 1037120964 8
BRANDON STV MORENO MORENO 1056781845/ 8
VENNIFER CATALINA _BLANDON GARZON 1039696929
JOHAN SMITH HERNANDEZ CARDONA 1002702952
ESTEFANINATALIA MARTINEZOCAMPO 1054551808
SARAY DANIELA MOSQUERA MOLINA 1072745391
LEIDY JAHANNA CAMELO OSPINA 1039684893
SHIRLEY KAMYLA SUAREZ RIVERA 1056783874
ANDREA LIZETH MORA ADARVE 1056783454| 8 |8 -
MARIAJOSE HERNANDEZ TANGARIFE 1057095307
DIANA ALEJANDRA BAUTISTA MORENO 1056779424
LAURA SOFIA SEPULVEDA BARRAGAN 1058199122
JoAQUIN 'Em MARTINEZ 1056768484| 8 |8 i}
[

=3
FIRMA INSTRUCTOR RESPONSABLE: 3

&
Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Persona\es (3)r‘ Problemas Di Problemas Acadé (4)Traslado de
Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacion : Desercion Etapa Préctica / Lectiva, Faltas a a Etica Profesional, C C

\cadeémi Motivos
Laborales,Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecnomicos, Servicio Miltar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Amenmz Traslado de Centro, Traslado de Prnurama Traslado de Jornada,| Reum Voluntario. (8) Otros. Especificar en observaciones

Nota': Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Si lainasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesion de formacion. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices, archivar el
formato en la carpeta del grupo y reportar al comité. de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.

) Inasi ; 4 3
C de - Ap por Ficha
IDENTIFICACION - " CANT.
FICHA. 5 INSTRUCTOR 5 APRENDEZ . APRENDIZ . FECHAINICI®  FECHAFN . opad . JUSTIFICACION
3226724 - GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO Gl ce-omsosi1 o0 B SINUSTIHCAGON
3226724 - GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G s 5 NOASISTE A FORMACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G s 5 NOASISTE A FORMACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G 1o 5 SINUSTIHCAGON
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCTERA BRAYAN DAVID RIBERO G e 5 Excush MEDICA
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G s 5 SINUSTIHCAGON
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G o osonssss JEFERSON GALINDO BUITRAGO 1o s sausTIRCAGON
GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G ce-messs JESUS ALBERTO BENITEZ PEREZ o 2 ELAPRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G o oseasss JOAQUIN SOTO MARTINEZ o 5 NOASISTE A FORMACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G o toseeniss JOAQUIN S0TO MARTINEZ 1o 5 SINUSTIHCAGON
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G e JUAN PABLO GAITAN PORRAS s 2 ELAPRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G 1213133 JUAN PABLO GAITAN PORRAS 1o 5 SINUSTIHCAGON
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G Jorsoon2 LEIDY I0HENA ORIUELA TRVINO s 5 SINUSTIHCAGON
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCTERA BRAYAN DAVID RIBERO G o3 LUZ ANGELA RO 1o 5 sausTIRCAGON
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G co- LUZ ANGELA RO s 5 NOASISTE A FORACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO Gi co- st MARLON STIVEN BUITRAGO BONILLA 1o 5 SNaUSTIRCAGON
34 - GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G co-osermon MARLON STIVEN BUITRAGO BONILLA o § NOASISTE A FORMACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO Gi co- ossssons NERY LUCIA LONDORO BELLD 1o 5 sausTIRCAGON
3226734 - GESTION CONTABLE Y DE: INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G - ossssons NERY LUCIA LONDORO BELLD s 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
5226724 - GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G co- o SANDRA APARICIO CUELLO Tomanns 5 sausacacoy
3226724 - GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G ce-onas SANDRA APARICIO CUELLO o 5 NOASISTE A FORMACION
GESTION CONTABLE Y DEE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G cc- e SARAY LOPEZ TAMAYO s 5 SINUSTICAGON
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| © GPS Map Camera

Puerto Boyaca,Boyaca,Colombia =
Carrera 5, Puerto Boyaca, Puerto Boyaca, Boyaca 155201,
Colombia

F Lat 5.971651, Long -74.569472
lunes, 02/03/2026 01:21 p.m. GMT-05:00

i Note Captured by GPS Map Camera

o
{5 .GPS Map Camera

= |
Puerto Boyaca,Boyaca,Colombia ==
Carrera 5;Puerto Boyacd, Puerto Boyacd, Boyacd 155201,
Colombia

Lat 5.971672, Long -74.569629

| lunes, 09/03/2026 04:51 p.m. GMT-05:00

" Note : Captured by GPS Map Camera

el
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TECNICO.

GRUPO: 3066281

PROGRAMA: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA.

COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD
EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU
PROGRAMA DE FORMACION.

‘E.NA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Warsion: 01
A CCONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION Fabrero do 2025
Programa de formacién: TECNICO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
InstructonTutor: BRAYAN DAVID RIBERD GIL
| o I po— p— i s s o I "

CausaL e

-!%A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA versen: 01
7A§ CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION [Fotrero de 2025
Programa de farmacion: TECNICO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Instructor Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
| D J 2066281 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LAINNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES 2
0 masiTENGIRS
i causaL o
pocuento [ Cesmnion osseRvacionss TorAL
T

TG oA, o

MICHEL VALENTINA___|PARDO TORO 1080426557 ol
WENDY LORENA SANCHEZ JIMENEZ 1056773009] 8 | 8|
LEIDY PAOLA MARIN ACEVEDO 1056776385 | 8
YEIDI YULE AGUILAR CALVO 1056768241 | 8

JUAN PABLO BUSTOS MESA 1152210288] 2 | 8|

INGRID YULIETH "ARIZA LEZCANO 1007690532 | 2




SENA

C lidado de Inasi: ias - Aprendices por Ficha

FICHA INSTRUCTOR "Em:‘m“:' - APRENDIZ |. FECHAINICIT  FECHARN w‘d— JUSTIFICACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G e 00rsssor ANDRES FELIPE AGUDELO LOPEZ oo ososne 2 ELAPRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
306261 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e o0rssos ANDRES FELIPE AGUDELO LOPEZ omans 06 2 sSTIHCAGON
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e s ANNY YERALDIN MURCIA LONDORO comans asosans 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL cc-wsemm ANNY YERALDIN MURCIA LONDORO Jomans 06 2 sISTHCAGON
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e s BRAYAN ESNEYDER CHICUASUQUE ESCARRAGA ovnans onas s
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL e CLAUDIA JIMENEZ GAMEZ ounans on2s s
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL ce- i GLORIA XIMENA GARZON PARDO ounans wn2s s
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL ce-osssisess HEIDY J0HANA ENCISO. cowsns e 5 LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e osisiss HEIDY JOHANA ENCISO. omans 0mans 5 SINUSTRCAGON
30621 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e osisiss HEIDY JOHANA ENCISO. ovnans ounas 5 SINUSTIRCAGON
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL oo INGRID JOHANNA MORENO ALVAREZ omans 06 2 ExCUsA MEDICA
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e s INGRID YULIETH ARIZA LEZCANO comans wsosns 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL e s INGRID YULIETH ARIZA LEZCANO 20mans s 2 SINUSTIHCAGON
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL i JOHAN ALEJANDRO QUERUBIN PASTRANA ovnns s 5 NOASISTE A FORMACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e st JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO Homans 20mas 2 SIUSTIHCAGON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL cc- st JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO cowsns [ 2 EL APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL e JUAN FELIPE MUROZ LOPEZ vz ons 5 NOASISTE A FORMACION
30621 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e JUAN MANUEL GARCIA ARINA Jomans 0mans 5 SINUSTIRCAGON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL ce-nszims JUAN PABLO BUSTOS MISA cousns e 2 ELAPRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL e oseran KELLY JOHANNA RAMIREZ RAMIREZ ounans wn2s 5 NOASISTE A FORMACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e osermsss LEIDY PAOLA MARIN ACEVEDO omans 0mans 2 SINUSTHCAGON
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e osermsss LEIDY PAOLA MARIN ACEVEDO comans ososns 5 SINUSTIRCAGON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL - tosissm LINDA MARIA GOMEZ BEDOYA cowsns tsosne 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL - tosissTm LINDA MARIA GOMEZ BEDOYA 20mans s 2 SINUSTIHCAGON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL e s MARIA ISABEL AVENDARO ARGUELLES comns tsosane 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL ce-wass MARIA ISABEL AVENDARO ARGUELLES 20mans s 2 SINUSTIHCAGON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO G cc- tosson MARY JULIETH OLAYA GARCIA 20mans s 5 SINUSTHCACON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL e 005 MICHEL VALENTINA PARDO TORO 20mans s 5 SINUSTHCAGON
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL s NAFER YICELA CARDONA MONTOYA cowsns e 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e oserois SAILY VALENTINA PEREZ CABALLERO comans ososans 2 LA APRENDIZ LLEGA TARDE A FORMACION
30621 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL e SARA MICHEL LOPEZ ESPINOSA ovnans e 5 NOASISTE A FORMACION
3066251 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GL cc-oseumm WENDY LORENA SANCHEZ IMENEZ cowsns e 5 LAAPRENDIZ NO ASISTE A FORMACION
306281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA BRAYAN DAVID RIBERO GIL cc- s YEIDI YULIE AGUILAR CALYO comans ososns 5 EXCUSA MEDICA

>
Puerto Boyaca,Boyacda,Colombia ==
Carrera 5, Puerto Boyacd, Puerto Boyacd, Boyacd 155201,
Colombia
Lat 5.974730, Long -74.569668
viernes, 20/02/2026 06:29 p.m. GMT-05:00
Note : Captured by GPS Map Camera
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TECNICO.
GRUPO: 3311393

SENA

PROGRAMA: SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA.
COMPETENCIA: 240202501 — INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
RESULTADO DE APRENDIZAJE: COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA
DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE

VIDA.

[ ]
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCION

Version: 01

Febrero de 2025

Programa de formacién:

COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

Instructor/Tutor: BRAYAN DAVID RIBERO GIL
| D 3311393 CENTRO DE FORMACION CENTRO DE LAINNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS TOTAL APRENDICES 2
CONTROL DE INASISTENCIAS
APRENDIZ MARZO CAUSAL DE
rsEncion OBSERVACIONES ToTAL
12
l_ Nombres Apeliidos
ESTEBAN CAMILO GARCIA PAGUANA 1056769983 8 s
SAMUEL DAVID MESA ACOSTA 1056774640] o
JULIAN ALBERTO MURILLO VALENCIA 1054548681 o
JUAN ESTEBAN BORRERO DONATO 1007202895| 8 8
BRYAN ESTEBAN ARANGO BURITICA o
FABIO ANDRES RAMIREZ ARIAS 1056774584 o
MAURICIO HERNANDEZ GUTIERRES 1056772521 o
JEANPIER GOMEZ GOMEZ 1056771586 0
MIGUEL ANGEL OVIEDO CIFUENTES 1046668847 o
NICOLAS ANTONIO CASTRILLON CASTRILLON 1056786662| 8 s
JHONIER ELEIDER ARISTIZABAL GONZALEZ 1056781665| 8 8
MAURICIO NARVAEZ ECHEVERRY 1109297805 8 8
DIEGO ARMANDO QUINTERO PERDOMO 1056783306 8 8
SAMUEL [ESTRADA LOAIZA 1057095691| 8 8
WILMAR GALVIS FRANCO 1019045567 8 8
JUAN DIEGO CASTANO COLLAZOS 1056773008] 8 s
[KEVIN ALEJANDRO VALERO MARTINEZ 1056769870 8 8
CRISTIAN DAVID. TIQUE ARIAS 1056770893 8 s
CRISTHIAN ALFONSO PABON 1010206344 8 8
RUBEN ALEX PEREZ LLANOS 1041773643 8 s
JUAN ESTEBAN SANCHEZ BARRAGAN 1002690770 8 8
o
o
o
B
FIRMA INSTRUCTOR RESPONSABLE: '§=
3
Causas de desercion: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales (3) C Problemas Discipl . Problemas (4)Traslado de
Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales (5)Cancelacion : Desercion Etapa Practica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, C: Disciplinario, C Académico, Contrato de Ap (6)  Motivos Laborales Motivos

Personales, Enfermedad, Motivos Ecnémicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro, Traslado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario.

(8) Otros. Especificar en observaciones

Nota : Registrar el nimero de horas de inasistencia por aprendiz. Si la inasistencia es con excusa adjuntar soporte. El Instructor debe firmar por cada sesién de formacion. Al final de cada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de los aprendices, archivar el formato
en la carpeta del grupo y reportar al comité de evaluacion los casos que ameriten. El formato no admite tachones o enmendaduras.

FICHA

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALIC

SEN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

OLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCT OS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCT OS METALICOS EN PLATINA

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

- SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
311303 -

SOLDADURA DE PRODUCT OS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
SOLDADURA DE PRODUCT OS METALICOS EN PLATINA

C lidado de I

- Aprendices por Ficha

BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL
BRAYAN DAVID RIBERO GIL

INSTRUCTOR

5 msr':::éﬁ:leéu = APRENDIZ
cc- 1010206344 CRISTHIAN ALFONSD PABON
cc- 1056770893 CRISTIAN DAVID TIQUE ARIAS
cc- 1036783306 DIEGO ARMANDO QUINTERO PERDOMO
cc- 1036769983 ESTEBAN CAMILO GARCIA PAGUANA
cc- 1056781665 JHONIER ELEIDER ARISTIZABAL GONZALEZ
cc- 1036773008 JUAN DIEGO CASTANO COLLAZOS
cc- 1007202895 JUAN ESTEBAN BORRERO DONATO
cc- 1002690770 JUAN ESTEBAN SANCHEZ BARRAGAN
cc- 1036769870 KEVIN ALEJANDRO VALERO MARTINEZ.
cc- 1109297805 MAURICIO NARVARZ ECHEVERRY
cc- 10se86662 NICOLAS ANTONIO CASTRILLON CASTRILLON
1 10417736063 RUBEN ALEX PEREZ LLANOS
cc- 1057095691 SAMUEL ESTRADA LOAIZA
cc- 1019045567 WILMAR GALVIS FRANCO

| FECHA INICI~

120372026
120032026
1200372026
1200372026
120032026
1200372026
1200372026
1200372026
1200372026
1200372026
1200372026
1200372026
1200372026
120032026

" CANT.

FECHAFIN | oRAS - JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 s SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 s SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 8 SIN JUSTIFICACION
120032026 s SIN JUSTIFICACION
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Puerto Boyaca,Boyacd,Colombia
Carrera 5, Puerto Boyaca, Puerto Boyacd, Boyaca 155201,
Colombia

Lat 5.972434, Long -74.569792

jueves, 12/03/2026 01:09 p.m. GMT-05:00

Note : Captured by GPS Map Camera




